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LOS PARTICIPANTES CONOCERÁN INICIATIVAS DE DESARROLLO RURAL, CREATIVIDAD E INNOVACIÓN EN EL VALLE DEL NANSA Y SANTANDER
32 jóvenes latinoamericanos llegan a Cantabria para continuar su formación en liderazgo y servicio público de la mano de la Fundación Botín

· El Programa para el Fortalecimiento de la Función Pública en América Latina busca identificar, formar y conectar a jóvenes universitarios con talento y vocación de servicio público, proporcionándoles herramientas para contribuir a la mejora de la gestión pública y al desarrollo de sus países.

· Del 26 al 28 de octubre, participarán en actividades en el Valle del Nansa y Santander, donde conocerán el Programa de Desarrollo Rural de la Fundación Botín, trabajarán junto a los jóvenes del Festival ON y visitarán el Puerto de Santander y el Real Racing Club.

· La XVII edición, que dio comienzo el pasado 13 de octubre en Colombia, se desarrollará hasta el 3 de diciembre con distintas etapas formativas en España, México y Brasil, combinando sesiones académicas, actividades prácticas y visitas institucionales.

Madrid, 26 de octubre de 2026. Los 32 jóvenes latinoamericanos que participan en la XVII edición del Programa para el Fortalecimiento de la Función Pública en América Latina de la Fundación Botín comienzan hoy su etapa formativa en Cantabria, donde, hasta el próximo 28 de octubre, conocerán distintas iniciativas vinculadas al desarrollo rural, la creatividad y la innovación. Puesto en marcha en 2010, el programa tiene como objetivo despertar y consolidar la vocación de servicio público entre estudiantes universitarios con talento y compromiso social de América Latina, preparándolos para asumir responsabilidades desde las que contribuir a la mejora de las instituciones y al desarrollo de sus países. En esta edición, los participantes proceden de 18 países y han sido seleccionados de entre 22.454 candidaturas de más de 900 universidades, un 20,4 % más que en 2025.
A lo largo de ocho semanas, la Fundación Botín les propone un itinerario internacional que combina formación académica con experiencias prácticas y contacto directo con instituciones y profesionales del ámbito público. A través de sesiones formativas, talleres, visitas institucionales y actividades en equipo, los jóvenes adquieren conocimientos y desarrollan habilidades relacionadas con las políticas públicas, la ética, la creatividad, el liderazgo y la sostenibilidad, tomando como referencia experiencias que puedan resultar útiles en sus países de origen. Esta formación se complementa con la elaboración de un proyecto colectivo orientado a dar respuesta a una problemática pública de su entorno, que deberán presentar ante un panel de expertos al finalizar el programa.
Una experiencia internacional para liderar el cambio
La XVII edición comenzó el pasado 13 de octubre en Colombia, en la Universidad de los Andes, desde donde los participantes viajaron a España para iniciar su formación en Madrid el día 17. Tras esta primera etapa y una actividad al aire libre celebrada el 23 de octubre en la capital española, los jóvenes comienzan hoy su etapa en Cantabria, donde conocerán el Programa de Desarrollo Rural de la Fundación Botín en el Valle del Nansa, con una parada en Puente Nansa. 
Durante su estancia en Santander, los participantes desarrollarán distintas actividades en el Centro Botín centradas en la creatividad, el arte y el trabajo en equipo. Entre ellas, participarán en un taller diseñado en colaboración con la Universidad de Yale, en el que trabajarán junto a los jóvenes del Festival ON para plantear propuestas de cara a su edición de 2027. También participarán en actividades de regulación emocional a través de la música, teatro-danza y comunicación creativa, además de conocer el impacto social del Centro Botín en un encuentro con Fátima Sánchez, su directora ejecutiva. La agenda se completará con una visita al Puerto de Santander, otra al Real Racing Club y distintas sesiones formativas en Pedrueca.
Una vez finalizada esta etapa, los estudiantes regresarán a Madrid (29 de octubre) para continuar con su formación. Posteriormente, el 9 de noviembre se trasladarán a Salamanca y, tres días después, recorrerán parte del Camino de Santiago en una actividad orientada a trabajar competencias y valores vinculados al servicio público. Del 15 al 23 de noviembre, volverán a Madrid para completar su última etapa en España.
La recta final del programa se desarrollará nuevamente en América Latina. Del 24 al 28 de noviembre, los participantes continuarán su formación en México, en el Instituto Tecnológico Autónomo de México (ITAM), que se incorpora este año como nueva sede académica. Finalmente, el 29 de noviembre se trasladarán a Río de Janeiro (Brasil), donde concluirá esta XVII edición el 3 de diciembre en la Fundación Getulio Vargas (FGV).
Compromiso con el futuro de América Latina
Además de la experiencia formativa, el programa busca mantener el vínculo entre sus participantes y favorecer la colaboración entre profesionales comprometidos con el servicio público. Desde su puesta en marcha, 538 jóvenes de 21 países se han incorporado a la Red de Servidores Públicos, una comunidad internacional y multidisciplinar que promueve el intercambio de conocimientos y el desarrollo de iniciativas conjuntas. Actualmente, el 60 % de sus integrantes trabaja en el sector público.
Esta Red ha permitido ampliar el alcance del programa a través de 11 iniciativas regionales impulsadas por egresados en distintos países de América Latina, que replican la experiencia formativa y contribuyen a extender sus valores de integridad, proactividad y vocación de servicio. De esta manera, la Fundación Botín busca dar continuidad al aprendizaje adquirido y favorecer que los jóvenes puedan trasladarlo a proyectos que contribuyan al desarrollo de sus comunidades.
……………………………………

Fundación Botín 
La Fundación Marcelino Botín fue creada en 1964 por Marcelino Botín Sanz de Sautuola y su mujer, Carmen Yllera, para promover el desarrollo social de Cantabria. Más de cincuenta años después, y manteniendo su principal foco en Cantabria, la Fundación Botín actúa en toda España y América Latina, y contribuye al desarrollo integral de la sociedad explorando nuevas formas de detectar talento creativo y apostar por él para generar riqueza cultural, social y económica. La Fundación desarrolla programas en los ámbitos del arte y la cultura, la educación, el fortalecimiento institucional, la ciencia y el desarrollo rural. Además, tiene un Observatorio del Agua especializado en el análisis de la gobernanza y la gestión integral de los recursos hídricos. Su sede principal está en Santander, y desde 2012 cuenta con una sede en Madrid. En 2017 inauguró el proyecto más importante de su historia: El Centro Botín; un espacio para el arte, la cultura y la actividad formativa, concebido para ser un lugar de encuentro en Santander que genere desarrollo social aprovechando el potencial que tienen las artes para despertar la creatividad.  www.fundacionbotin.org
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