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INNOVACION SOCIAL COLABORATIVA

Convocatorias El Desafio Talento Solidario

Una trayectoria convirtiendo grandes retos sociales en proyectos innovadores,
colaborativos y sostenibles.

Desde 2014, El Desafio impulsa a organizaciones sociales y a otros agentes de la sociedad a trabajar
juntos para responder a retos sociales complejos. La iniciativa combina formacion, mentoria,
conocimiento del territorio y apoyo a la implementacién para transformar ideas compartidas en
soluciones viables, sostenibles y con capacidad de escalar ante un reto social concreto.

2014 3 2014 - 2025

ANO DE INICIO AMBITOS DE ACTUACION TRAYECTORIA RECOGIDA
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EL PROGRAMA

Una metodologia para pasar de laidea a la accion

El Desafio es una linea de Talento Solidario orientada a impulsar la innovacién, la colaboracion y el emprendimiento en
el Tercer Sector. A lo largo de 12 meses, las organizaciones seleccionadas trabajan sobre un reto compartido y
construyen proyectos conjuntos capaces de generar un impacto social relevante.

El modelo comenzd con convocatorias de alcance nacional para entidades de toda Espafia. Posteriormente,
evoluciond hacia ediciones regionales, desarrolladas junto a socios locales, hasta crecer a las uUltimas ediciones,
iniciativas internacionales que adaptan la metodologia a otros contextos.

En todos los casos ambitos, Fundacion Botin aporta su experiencia en innovacion social colaborativa y una
metodologia testada y efectiva que conduce el programa hacia resultados de éxito.

¢Cémo funciona?

10 Un reto compartido: Se formula una pregunta concreta,

conectada con una necesidad social o territorial relevante.

20 Seleccidn y conexién: Se convoca a entidades sociales y,
segun la edicion, a emprendedores, universidades u otros
agentes.

30 Formacién y mentoria: Los equipos trabajan con

metodologias de innovacidn, colaboracion, Design
Thinking, Lean Startup e intraemprendimiento.

40 Diseiio conjunto: L as organizaciones combinan
capacidades y validan proyectos viables, sostenibles,
escalables y medibles.

5o Implementacion: Las propuestas seleccionadas reciben
capital semilla y apoyo estratégico, juridico o tecnolégico
para ponerse en marcha.
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IMPACTO ACUMULADO

Una trayectoria de colaboracion e innovacion social

Las primeras ediciones nacionales consolidaron una metodologia propia y exportable. El programa ha generado
proyectos conjuntos, alianzas estables y un ecosistema de apoyo para acompafar su puesta en marcha.

1.700 +1.300 88 40 75

IDEAS RECIBIDAS ENTIDADES NUEVOS PROYECTOS CONSORCIOS CREADOS ENTIDADES APOYADAS
PARTICIPANTES

Tres etapas de evolucion

Retos compartidos para entidades de
toda Espana

ENFOQUE. Seis ediciones nacionales centradas en
grandes retos sociales comunes.

RESULTADO GLOBAL. 35 proyectos surgidos de la
colaboracién entre 120 organizaciones sociales.

VALOR APORTADO. Creacion de una cultura de
intraemprendimiento, colaboracién asociativa y disefio de
proyectos de mayor escala e impacto.

Innovacion vinculada a las
necesidades de cada territorio

ENFOQUE. Convocatorias adaptadas a la realidad local y
desarrolladas junto a fundaciones y agentes territoriales.

VALOR APORTADO. Conocimiento del territorio,
capacidad de convocatoria y alianzas entre entidades
sociales, emprendedores y otros actores.
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La metodologia se adapta a nuevos
contextos

ENFOQUE. Experiencias en América Latina, tanto en
formato online como presencial.

VALOR APORTADO. Transferencia de la metodologia de
Talento Solidario a retos educativos y digitales en
diferentes paises.
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Entre 2014 y 2020, El Desafio se dirigi6 a entidades sociales de todo el pais. Cada edicion planted un reto social comun
y promovio la creacion de proyectos colaborativos entre organizaciones con conocimientos y capacidades

complementarias.

Desempleo juvenil

EL RETO. Impulsar nuevas respuestas para favorecer el
acceso de las personas jévenes al empleo y generar
oportunidades laborales sostenibles.

Educacion

EL RETO. Disefiar soluciones innovadoras para mejorar
las oportunidades educativas y responder a necesidades
no cubiertas.

Inclusion social de inmigrantes y
refugiados

EL RETO. Promover respuestas coordinadas que
favorezcan la acogida, la integracion y la plena
participacion social del colectivo migrante.

Personas mayores

EL RETO. Crear proyectos capaces de mejorar la calidad
de vida, la autonomia y la participacion social de las
personas mayores.

Medio ambiente y economia circular
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EL RETO. Impulsar soluciones para la conservacion
ambiental, el aprovechamiento responsable de los
recursos y nuevos modelos circulares.

Pobreza infantil

EL RETO. Generar iniciativas colaborativas para prevenir
y reducir las situaciones de pobreza y exclusién que
afectan a la infancia.
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Desde 2021, el modelo se despliega junto a socios locales para abordar retos conectados con la realidad econdmica,

social y medioambiental de cada region.

El Desafio Solidario

EL RETO. Reducir la desigualdad social agravada por la
COVID-19, con especial atencidn a la brecha digital, el
empleo y la exclusion de los colectivos mas vulnerables.

ALIANZA. Fundacién Botin y Fundacién Tatiana Pérez de
Guzman el Bueno.

EL PROCESO. 61 organizaciones se presentaron a la
convocatoria.

RESULTADO. Cuatro proyectos premiados, creados
mediante la colaboracion de 16 organizaciones sociales.

El Desafio Social

EL RETO. La primera experiencia regional abordd la
reduccion de la brecha digital. Las ediciones posteriores
hanimpulsado proyectos con huella social mediante la
innovacion y la tecnologia.

ALIANZA. Fundacién Botin y Fundacién Caja
Extremadura.

EL PROCESO. En la primera edicién se presentaron 53
organizaciones y se premiaron cuatro proyectos
desarrollados por 12 entidades. En la edicion iniciada en
2024 se puso el foco en lainnovacién tecnoldgicay el
desarrollo econémico, social y medioambiental.

RESULTADO DESTACADO. Conexidén Social, Conexion
EO y MiDia fueron algunas de las iniciativas seleccionadas,
acompafadas con capital semilla y apoyo especializado.
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Jaén Habitado, Social y Sostenible

EL RETO. Fomentar la colaboracion y lainnovacion para
crear proyectos mas ambiciosos, escalables, sostenibles y
de mayor impacto, vinculados al desarrollo social y rural
de Jaén.

ALIANZA. Fundacion Botin y Fundacion Caja Rural de
Jaén.

EL PROCESO. 31 organizaciones se presentaron a la
convocatoria. 17 entidades trabajaron conjuntamente en 4
proyectos.

RESULTADO DESTACADO. DIS+ fue una de las
iniciativas ganadoras: una web-app de servicios e
informacion para personas con discapacidad y
enfermedades cronicas.

O Noso Reto Solidario

EL RETO. Fomentar un medio local y rural vivo y
sostenible, competitivo, capaz de atraer talento, inclusivo
con las personas y respetuoso con el entorno.

ALIANZA. Fundacion Botin, Fundacion Roberto Rivas y
Fundacion Amicos.

EL PROCESO. Participaron entidades del Tercer Sector y
otros agentes de la economia social. 24 organizaciones se
presentaron y 13 colaboraron en & proyectos.

RESULTADO DESTACADO. Orixe Salgada desarrollé una
propuesta de economia circular basada en el
aprovechamiento de algas gallegas para producir
bioestimulantes naturales y fortalecer el tejido rural.
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Desafio Rural Cantabria

EL RETO. Promover un medio rural activo que genere
riqueza y empleo estable, atraiga talento, mejore la vida de
las personas, favorezca la inclusion y proteja el entorno.

EL PROCESO. El programa conecté a emprendedores y
organizaciones sociales. Se presentaron 48 iniciativas y 17
organizaciones y emprendedores trabajaron en dos
proyectos colaborativos.

RESULTADO DESTACADQO. La Pisondera convirtié
recursos rurales de escaso valor (como aguas residuales,
plantas autéctonas y lana residual) en oportunidades de
economia circular. Recibié 17.000 euros de capital semilla.

Creciendo en las Cuencas

EL RETO. Revitalizar las comarcas mineras de Asturias
mediante un tejido local vivo y sostenible, competitivo,
capaz de atraer talento, generar oportunidades, favorecer
lainclusién y respetar el entorno.

ALIANZA. Fundacion Botin, Fundacion Caja Rural de
Asturias, SODECO y HUNOSA Empresas.

EL PROCESO. Quince organizaciones se presentaron a la
convocatoria y cuatro proyectos finalistas abordaron los
cuidados, la economia circular, el turismo responsable y el
aprovechamiento sostenible de los recursos.

RESULTADO DESTACADO. Catering Social en las
Cuencas, de la Asociacion Amicos, propuso alimentacion
equilibrada y acompanamiento para personas mayores en
situacion de vulnerabilidad.
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Retos internacionales

La metodologia de El Desafio también se ha trasladado a América Latina, adaptando el proceso de aprendizaje, colaboraciény
mentoria a retos educativos y digitales compartidos por distintos paises.

Soluciones digitales en educacion

EL RETO. Desarrollar soluciones digitales aplicadas al
ambito educativo y reducir las brechas que limitan el
acceso Yy las oportunidades de aprendizaje.

ALIANZA. Fundacién Botin y Fundacién NTT DATA.

EL PROCESO. Experiencia online dirigida a entidades
sociales de México, Brasil, Peru, Colombia, Chile y
Argentina. Se presentaron 56 organizaciones.

RESULTADO. Siete proyectos desarrollados por siete
organizaciones sociales.

Desafio por la Educacion: Paraguay

EL RETO. Desarrollar soluciones creativas frente a la
desercién escolar y promover una educacion inclusiva y
de calidad, atendiendo al acceso digital, la colaboracién
comunitaria, la adaptabilidad educativa y el apoyo
emocional.

ALIANZA. Fundacion Botin y Fundacion Prosegur.

EL PROCESO. Veintisiete organizaciones se presentaron
ala convocatoria y se desarrollaron siete proyectos
mediante un itinerario hibrido de formacién y mentoria.

RESULTADO DESTACADO. Nifios Profes fue el proyecto
ganador: una propuesta en la que niflos y niflas ensefian a
leer y escribir a otros mas pequenos, reforzando al mismo
tiempo su autoestima y liderazgo.
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QUE PROYECTOS IMPULSAMOS

De una buena idea a una solucion sostenible

El Desafio busca proyectos que no solo respondan de forma creativa a una necesidad social, sino que puedan
sostenerse, crecer y generar transformaciones duraderas.

Innovacion

Incorporan elementos diferentes para afrontar y resolver
la problematica trabajada.

Impacto

Generan un efecto econémico, social o medioambiental
relevante en el territorio o colectivo.

Replicabilidad

Pueden convertirse en modelos transferibles a otros
territorios, localidades o colectivos.

Sostenibilidad

Cuentan con una estrategia econdmica y un modelo que
favorece su continuidad a medio y largo plazo.

Colaboracion

Integran a organizaciones sociales, emprendedores,
instituciones publicas, empresas u otros agentes en su
disefio o implementacion.
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UNA MISMA FORMA DE TRANSFORMAR

La colaboracion convierte los retos en soluciones
innovadoras

Aunqgue los retos y los territorios han sido distintos, el aprendizaje comun es claro: progresar en el ambito social no
consiste Unicamente en tener una buena idea. Significa comprender bien el problema, sumar miradas diferentes,
validar soluciones, medir lo que funciona y construir alianzas capaces de sostener los proyectos en el tiempo.

El Desafio de Talento Solidario confia en el conocimiento del Tercer Sector y lo conecta con instituciones, empresas, y
otros agentes para convertir desafios compartidos en soluciones concretas y escalables.

La colaboracion es la nueva innovacion: los grandes cambios sociales necesitan
soluciones colectivas y creativas.
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