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Saludo def Rector de (o
Universidad Franciseo de Vitoria y
def Director de Fundacion Botin.

Daniel Sada iAigo Saenz de Miera
Rector UFV Director Fundacién Botin

Bienvenido al Programa de Experto en Educacion Emocional, Social y de
la Creatividad para la Transformacién Educativa. Te agradecemos que hayas
confiado en nosotros para completar tu formacién como educador. Sin duda, al
finalizar este Experto llevards contigo nuevos conocimientos y herramientas
que te ayudaran a fortalecer el vinculo con tus alumnos y acompanarles mejor en
su recorrido. Pero estamos convencidos de que sobre todo habras vivido una
experiencia transformadora, tanto en lo profesional como en lo personal.

La Fundacion Botin y la Universidad Francisco de Vitoria hemos
concebido este curso, como decia el poeta hablando precisamente de la poesia,
como un “arma cargada de futuro”. Nuestra propuesta a través de él es, en
efecto, hacer emerger un paradigma educativo capaz de responder a los
grandes retos que el momento presente estd planteando de modo especifico
a la educacién, donde el ambito emocional, social y de la creatividad
juegan un papel muy importante. Y transformar la educacién pasa por una
transformacion, en primera persona, de cada uno de los que estamos
embarcados en esta apasionante aventura de educar: transformacion que
incluye reconectar con la propia vocacion, renovar la pasiéon y descubrir el
regalo de aprender creciendo con otros en comunidad. Implica también,
respecto a nuestros alumnos, generar un tipo de experiencia educativa capaz
de transformarles segun tres dinamismos fundamentales: afectivo, relacional y
creativo.

Bienvenido pues a este reto y a esta comunidad educativa. Te enviamos un
saludo cordial con nuestros mejores deseos de que disfrutes y aproveches al
maximo esta experiencia.
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btn gué conpirte edte curdo?

El Experto en Educacién Emocional, Social y de la Creatividad para la Transformacion Educativa es un
programa online con 22 ECTS. Los créditos quedan distribuidos en los 5 Mddulos que configuraran
el Programa. Aunque el modelo pedagdgico Despertar, Descubrir, Decidir estara presente en cada
accion formativa, enfatizaremos uno u otra dimensién segiun el momento del camino. La
docencia del programa se iniciara en enero Yy finalizara en mayo, después la plataforma seguira
abierta un tiempo para la finalizacion de las tareas y consulta de materiales.

Objetivos generales

«  Comprender el alcance y sentido del paradigma relacional como fundamento de la misién educativa: la
formacion integral del alumno y del propio profesor.

+ Integrar, conectary relacionar los dinamismos de crecimiento —y transformacién— en la formacién propios
de la persona: afectivo, social y creativo.

+ Hacer experiencia, en clave personal y comunitaria, de este paradigma relacional como clave para el proceso
de transformacién educativa.

« Ampliar la mirada del educador integrando las disciplinas necesarias para una verdadera formacién integral:
la antropologia, la psicologia, la pedagogia, la neurociencia.

+ Favorecer que cada alumno aterrice los aprendizajes adquiridos en cada uno de los Médulos a su realidad
educativa.
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MODULO |

Coordinadora: Sonia Gonzalez Iglesias

ampo de juego
de (o refacion educaliva

Asentar las bases de la relacion educativa,
integrando las tres dimensiones educativas:
ensefar, educar, acompanar.

Profundizar en el impacto de la mirada del
profesor en la relacién educativa.

Contextualizar la misién educativa en el
momento historico actual.

Comprender el alcance e implicaciones
de la transformacién educativa: individual
y comunitaria, personal y profesional,
comunitaria.

Adquirir una mirada relacional e integrada del
itinerario formativo del Programa.

TEMAS PROFESORES

1.Campo de juego de la educacién: ensefiar, educar,
acompafiar

Sonia Gonzalez

2.De ddnde venimos, donde estamos, hacia donde
vamos: mirada histdrica

Antonio Sastre

3.Transformacién educativa: équé es? équé implica?
épara qué? {para quién?

Juan Manuel Nifiez

4.El dinamismo educativo: Teachfullness

Xosé Manuel Dominguez

5.Metodologia de transformacién: despertar,
descubrir, decidir

Sonia Gonzélez

ANEXO 1.Los dinamismos de transformacion de la
persona: Afectivo, social y creativo

Ruth de Jesus, Antonio Sastre, Daniel de Erice
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MODULO Ii

« Descubrir el proceso de identificacion y
expresion de las emociones (desde la emocion al
afecto) y la relacién intrinseca entre afecto,
inteligencia y voluntad en cada etapa evolutiva.

«  Comprender las diferentes consistencias
afectivas, tanto personales como comunitarias, y ‘
su impacto en el proceso formativo de la
persona.

« Integrar el afecto en el camino de
transformacién educativa —del alumno y del
profesor—, ordenado y orientado hacia la
verdad, el bien, la bondad y belleza de la
persona.

« Hacer experiencia de la autoestima 'y
conocimiento personal, como condicién para
descubrir a cada alumno como un don.

Coordinadora: Estefania Plaza Fernandez

TEMAS PROFESORES
1.De la emocion al afecto: el camino de afectividad.
Comprender la configuracion afectiva: la miay la de Paulina Velarde
los demas
2.ldentificar, comprender, expresar y acoger las Estefania Plaza
emociones
3.La empatia, condicion para la convivencia: valores y Adriana Yépez
virtudes
4.Desarrollo evolutivo de la afectividad: infantil, Clara de Cendra
primaria, secundaria
5.La autoestima: descubrir y reconocer el don Neva Chico de Guzman
personal
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———MODuULO I

il

bl dinamirmeo
refacional de (o perdsona

Comprender las condiciones para
generar encuentros en cada accién
formativa: habilidades sociales y
relaciones.

Descubrir la misidn del profesor como
generador de comunidades educativas.

Descubrir el valor de los desencuentros
en la transformacién y crecimiento de
las personas: alumnos, profesores y
comunidades.

Ejercitarse en el arte de escuchar como
condicidn para despertar el dinamismo
relacional.

Coordinador: Antonio Sastre Jiménez

TEMAS

PROFESORES

1.La comunidad educativa: quiénes, donde, para qué

Antonio Sastre

2.El arte de preguntar y regalar preguntas

Sonia Gonzalez

3.Las condiciones para el encuentro educativo: estilos
relaciones

Soledad Cerdefio

4. Apertura y respuesta de la comunidad educativa al
entorno social: mas alla de mi aula y de mi colegio

Carmen de la Calle

5.El desencuentro como oportunidad educativa

Soledad Cerdeiio y Antonio Sastre

ANEXO 1.De la escucha al encuentro: del yo al
nosotros

Ferran Riera y Marta Zaragoza
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— MODULO IV

€l dinamirmeo creative
de (o perdona

«  Comprender la creatividad como condicién de
posibilidad para el crecimiento personal y
comunitario (teoria del juego).

« Conocery ejercitar habilidades y herramientas
para incentivar el proceso creativo. Pensamiento
creativo y relacional.

+  Descubriry profundizar en el impacto educativo
de la belleza.

+ Introducir el didlogo entre las artes y las ciencias,
como campos privilegiados para la creatividad.

Coordinador: Daniel Sebastian de Erice

1.La creatividad ne es un juego

Carlos Luna y Daniel Erice

2.El pensamiento creativo, qué es, cémo ponerlo

Maria Pascual y Carlos Luna

3.Etica y estética. La belleza y su impacto educativo

Bettina Ingham y Alba Lopez

también esta en el cuerpo

4.Arte y ciencia. Mismas preguntas, édistintas Daniel Erice
respuestas?

5.Mucho mas alla de la lluvia e ideas o como usar Daniel Erice
bien las técnicas creativas

ANEXO 1.Huyendo de la bombilla: |a creatividad Ana Carril
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MODULO TRANSFORMADOR

Coordinador: Juan Manuel Nunhez Colas

La fran) lfornmuon
educativa y mi
proyecto personal de
franyjormacion

Comprender la implicacién de los
procesos personales e institucionales de
cambio.

Conocer y compartir experiencias de
transformacion educativa integrales

e integradas —institucion, equipos,
personas—.

Sintetizar en clave personal la experiencia
en el Programa de Experto.

1.Los procesos de cambio y sus implicaciones
personales, comunitarias e institucionales

José Manuel Nufiez Colas

2.Transformacion sistémica: resistencia y resortes

Veronica Oviedo Villanueva

3Nuevos contextos educativos: método y
metodologias para el crecimiento

José Maria Lazaro Navacerrada

4.Experiencias y programas educativos
transformadores

Alfredo Hernandez Calvo

W Universidad
(.. KR4 Francisco de Vitoria
Ui I UFV Madrid



e Hlué queremod que te (lever?

El Programa se concibe como un camino de transformacién personal, poniendo el foco en la persona
que activa el dinamismo educativo: el profesor. Se presenta en forma de escalera ascendente,
simbolizando el proceso experiencial y aspiracional que ofrecemos. Cada peldafio corresponde a cada
uno de los Médulos: aunque tiene sentido en si mismo, su sentido pleno se adquiere en relacion con los
demas.

Bycalera de tranyjormacion

Decidir
Descubrir

Despertar

LA TRANSFORMACION EDUCATIVA:
Mi Plan Personal de transformacion
Coordinador: Juan Manuel Nunez Colas

DINAMISMO CREATIVO: Actuar, crecer,
U ‘ transformar
Coordinador: Daniel Sebastian de Erice

. DINAMISMO RELACIONAL:
U &) Oir, escuchar, acoger, persona, comunidad, sociedad
Coordinador: Antonio Sastre Jiménez

DINAMISMO AFECTIVO: Ver, mirar, crear.
Emocion, sentimiento, afecto Coordinadora:
Adriana Yépez De Dominicis

-

CAMPO DE JUEGO DE LA RELACION

0/ @ EDUCATIVA: Ensefar, educar, acompanar

Coordinadora: Sonia Gonzélez Iglesias

A medida que ecorra)d eMa edealera:

- Vasarenovar y reforzar tu VOCACION docente.

+ Vasa conocery reconocer tu DON como maestro.

« Vas a descubrir el regalo de aprender con otros y formar una COMUNIDAD creativa.
- Vasa conectar con la fuerza de educar desde el CORAZON.

+ Vas arecorrer un CAMINO con nuevas metodologias y experiencias creativas de
transformacion.

+ Vas a POTENCIAR tu trabajo desde los &mbitos afectivo, social y creativo.
« Vas a descubrir como fomentar una ALIANZA positiva entre las familias y la comunidad.

« Vas adisfrutar de ENCUENTROS con personas que iluminen tu labor educativa.

\\\ Universidad

“ 1T % Francisco de Vitoria
norcon IS UFV Madrid



— o—”dodofugfw de trabajo

Modedo pedagigico

Como Titulo Propio de la UFV, este Programa esta llamado a desplegar su Modelo pedagdgico. Este Modelo
se sintetiza pedagdgicamente en las llamadas 3D:

3D

® ®

®

Despertar Descubrir D ecidir

Su objetivo es que el profesor se convierta en protagonista en su proceso de transformacidn y crecimiento, y que
este Programa se convierta en campo de juego para ello.

Claved educalivay

A. Comunidades creativas:

Se invita a participar en este Programa de forma comunitaria, con personas que compartan la misma
inquietud. En cualquier caso, durante el programa se trabajara a través de comunidades de aprendizaje
transversales entre alumnos, en cada institucién; se contara con una comunidad de formadores que
integraran contenidos y experiencias.
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B. Acompana:

Serd el sello distintivo del Programa Online. El alumno estard y se sentird acompafado en clave personal por su
mentor de TFE, y en clave comunitaria por los coordinadores y profesores de cada Médulo, asi como por sus
propios compaferos del Programa.

MENTORIAS: Consiste en un proceso de acompafiamiento para que cada
alumno vaya aterrizando los contenidos a su proyecto de
transformacion educativa. Cada estudiante dispondras de 4 mentorias
a lo largo del curso, de una duracién aproximada de 45 minutos
cada una. Estas mentorias consisten en unas tutorias virtuales
individuales con un mentor que se asignara al inicio, en las
que el alumno podré plantear dudas particulares sobre los temas y
desarrollo del curso.

C. Integracion

Desde la experiencia personal y comunitaria, poniendo en juego la
emocion, la inteligencia y la voluntad, a través de dinamicas
formativas integradoras: fundamentos, talleres experienciales, practicas.
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6 Planijicacion def curdo

Aqui podras ver en qué consiste cada actividad del curso. Para aprobar el curso sera imprescindible aprobar las 4
sintesis de médulo y los éxamenes tipo test.

También mas adelante se puede ver en qué consiste el Trabajo Final de Experto, que recogera todo lo que haya
vivido el alumno durante el curso de una forma sencilla y aterrizada.

CONTENIDOS TEORICOS VIDEOS FORO DE DUDAS DEL TEMA
RS CEEEEieos et ,tema Los profesores de cada tema Podras plantear tus dudas al
en formato pdf. Habra un . . .
- ampliardn el contenido por profesor del tema y enriquecerte de

documento principal y en . . . .

. . ] medio de dos o tres videos las intervenciones de tus
ocasiones también encontraras -

: ; breves. companeros.
material complementario.

QuUIZz

Consiste en una autoevaluacién tipo test de entre 5 y 10 preguntas
al finalizar cada Médulo para que vayas reafirmando tu proceso de
adquisicién de conocimientos.

Cabe aclarar que las fechas globales de los médulos son una mera guia para el estudiante. Se entiende que cada
estudiante marca su propio ritmo de estudio y se recomienda que haya podido consultar los temas antes de las
sesiones sincronas de cada uno para aprovecharlas al maximo.
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Dossier del estudiante

derionesr Sincrona)

Estas sesiones en directo estan pensadas para sostener la continuidad y profundizaciéon de contenidos y experiencias.
Tienen el fin de que se consiga la ampliaciéon de los temas trabajados y experiencias significativas para los alumnos. La
duracién aproximada de las mismas sera de 2 horas. Todas se realizardn todos los martes y algunos jueves de 18:00 a
20:00.

Después de cada sesidén se abrird un foro de debate en los que se seguird comentando sobre la tematica tratada,
siempre con la coordinacién y presencia del profesor. Las sesiones quedaran grabadas y estardn disponible en la
plataforma, por si no se ha podido asistir a la reunién o se desea consultar posteriormente.

§Cémo trabajaremos en of TFE?

El Trabajo Final de Experto consiste en mi Plan Personal de Transformacién. El objetivo es que el alumno del curso
aterrice lo aprendido en un programa transformador, que impacte en sus alumnos, en su colegio, en su comunidad.

Vamos a acompanarte para que integres los fundamentos profundizados con los valores, comportamientos y acciones
concretos que impacten en tu manera de ser profesor. Se tu el cambio que quieres ver en tus alumnos.

Secretaria ¢ Ficha técnica

Titulo de Postgrado Experto en Educaciéon Emocional Social y de la Creatividad para la Transformacién Educativa de la
Universidad Francisco de Vitoria en colaboracién con la Fundacién Botin.

1009%0ONLINE

100% Acompanado (Mentor-Profesores-Comunidad)

Sesiones semanales en directo

Enero-Mayo

Mds de 70 videos con herramientas y actividades educativas

Bonificable por Fundae Tripartita. Ayudas y descuentos directos a profesorado*®
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Dossier del estudiante

WEB OFICIAL:

https://transformacioneducativa.ufv.es/registro

Precios

Pago unico de 1690€/ 3 cuotas de 585€/mes, 6 cuotas de 300€/mes

Ayudas y bonificaciones consultar a Sandra Ledn y Paloma Piquer:

alejandra.leon@ufv.es / transformacion.edu@ufv.es / +34 608 81 63 47
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