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Presentacion

LaFundacién Marcelino Botin fue creada en 1964 por Marcelino Botin Sanz de Sautuolay
sumujer, Carmen Yllera, para promover el desarrollo social de Cantabria.

Mas de cincuenta afios después, y manteniendo su foco principal en la region, la Funda-
cidn actua en toda Espafia y América Latina, contribuyendo al desarrollo integral de la
sociedad explorando nuevas formas de detectar talento creativo y apostar por él para ge-
nerar riqueza cultural, social y econémica.

La Fundacion Botin desarrolla programas en los ambitos del arte y la cultura, la educa-
cidn, la cienciay el desarrollo rural, y apoya a instituciones sociales de Cantabria para lle-
gar a quienes mas lo necesitan. También cuenta con un Observatorio de Tendencias para
profundizar en el conocimiento de la sociedad y descubrir claves que sirvan para generar
riquezay orientar su desarrollo. Desde el Observatorio, ademas, impulsa programas de de-
teccidn y desarrollo del talento en los sectores social y publico.

La sede de la Fundacién Botin se encuentra en Santander, en la que fuera la casa de la
familia Sanz de Sautuola. Desde 2012 cuenta también con una sede en Madrid para dar
respuesta a las demandas crecientes de su actividad.

La Sala de Exposiciones de la Fundacién en Santander esta en la calle Marcelino Sanz de
Sautuola, muy cerca de su sede. Otros espacios con los que cuenta son El Promontorio y
Villa Iris, lugares emblematicos de la ciudad que son escenario de actos institucionales el
primero, y exposiciones y talleres el segundo. Ademas, en Cantabria se encuentra la Casa
Rectoral de Puente Pumar, centro de operaciones de la Fundacion en el Valle del Nansa,
desde donde lleva a cabo su Programa de Desarrollo Rural, Patrimonio y Territorio.

El Centro Botin es el proyecto mds importante de la historia de la Fundacién, un centro de
arte privado de referencia en Espafia, parte del circuito internacional de centros de arte
de primer nivel, que continua y potencia el Programa de Artes Plasticas que la Fundacién
desarrolla desde hace mas de 25 afios; también es un nuevo lugar de encuentro en el centro
de la ciudad que con arte y cultura dinamiza Santander y Cantabria, y que contribuye a
fortalecer el tejido social y cultural de la ciudad gracias a su programacion de arte, musica,
cine, teatro, danza o literatura.

Ademas, el Centro Botin aspira a ser un lugar pionero en el mundo para el desarrollo de la
creatividad a través de las artes. En colaboracién con algunos de los mejores expertos del
mundo, y por medio de talleres, seminarios y cursos, el Centro Botin aprovecha el enorme
potencial educativo de las artes y, especialmente, la capacidad que tienen para despertar
la creatividad de nifios, jovenes y adultos.
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Resumen de
actividades
2016

CIENCIA

848.000€ DE FACTURACION
DE LAS\EMPRESAS MIND THE GAP

31 IDEAS EVALUADAS EN EL PROGRAMA
DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

35 EMPLEOSIMANTENIDOS POR LAS
EMPRESAS DEL PROGRAMA MIND THE GAP

EDUCACION

125.000 ALUMNOS SE BENEFICIAN DEL
PROGRAMA EDUCACION RESPONSABLE EN
TODA ESPANA

240 CENTROS FORMAN PARTE DE LA RED
DE CENTROS EDUCACION RESPONSABLE

ACCION SOCIAL

/ i
3.184 PERSONAS ATENDIDAS RPOR LA

COCINA ECONOMICA DE LAS HIJAS DE

LA CARIDAD GRACIAS AL ARPOYO DE LA
FUNDACIONI A SU PROGRAMAMEMAUS-DE
ALOJAMIENTO NOCTURNO

146 FAMILIAS ATENDIDAS PORICARITAS
DIOCESANA DE SANTANDER'CON LA
AYUDA DE LA FUNDACION

CENTRO BOTIN

2 EXPOSICIONES

28 CONCIERTOS

6 CONFERENCIAS

15 PROYECCIONES DE CINE

2 REPRESENTACIONES TEATRALES
1 ESPECTACULQ.DE DANZA

OBSERVATORIO DE TENDENCIAS

32 ALUMNOS PARTICIPARON EN EL
PROGRAMA PARATEL FORTALECIMIENTO DE
LA FUNCION PUBLICA EN AMERICA LATINA

21 PROFESIONALES SE INCORPORARON A
ENTIDADES DEL TERCER SECTOR GRACIAS
A TALENTO SOLIDARIO

DESARROLLO RURAL

-«
-
1.817 PARTICIPANTES EN 68 ACTIVIDADES
DE DINAMIZACION SOCIOCULTURAL,
ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA O EN
COLABORACION CON OTROS AGENTES DEL
TERRITORIO

3.200 PERSONAS PARTICIPAN EN LAS
JORNADAS EUROPEAS DE PATRIMONIO 2016

COLABORACIONES

2.000 DOCENTES PARTICIPARON EN
EL PROGRAMA "EDUCAR EL TALENTO
EMPRENDEDOR” DE LA FUNDACION
PRINCESA DE GIRONA

+50 INICIATIVAS DESARROLLADAS POR
LA FUNDACION SANTANDER CREATIVA




INVERSION EN FINES
FUNDACIONALES EN 2016

ARTE Y CULTURA* 5.702.027,34 €

CIENCIA 1.482.817,23 €

OBSERVATORIO DE TENDENCIAS Y DESARROLLO DEL TALENTO 173297543 €
EDUCACION 57113814 €

DESARROLLO RURAL 288.353,57 €

ACCION SOCIAL 347.000,00 €

COLABORACIONES 883.110,66 €
SERVICIOS GENERALES 2.421.084,37 €
CONSTRUCCION DEL CENTRO BOTIN 14.878.087,53 €
TOTAL GENERAL 28.518.379,81 €

* Programas y actividades que se desarrollaran en el futuro Centro Botin
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Cartadel Presidente

Es un placer presentar este resumen de la actividad que la Funda-
cién Botin ha desarrollado durante el afio 2016.

Ha sido un afio, en primer lugar, evidentemente marcado por la fase
final de la construccion del Centro Botin, en el que la Fundacidn,
mientras termina la obra, ha seguido consolidando el programa ar-
tistico y formativo que serd el que dara contenido al Centro.

Asi, en 2016 hemos tenido el privilegio de presentar, ademads de la
vigésimo segunda edicién de Itinerarios, una muestra del trabajo de
los becarios de la Fundacion, una magnifica exposicion de la artista
estadounidense Joan Jonas, pionera en la practica de la performan-
ce, el cine experimental y la video-instalacion.

Esto, sumado a las mas de 100 actividades de musica, teatro, cine,
danza y literatura que han tenido lugar durante el afio, sirve de
preparacion para la proxima apertura del Centro y muestra que el
Centro Botin es un proyecto organico, que no hace sino proyectar y
potenciarlaactividad cultural y educativa quela Fundacionlleva de-
sarrollando desde su creacion.

Pero 2016 es un afio en el que, ademas, el resto de proyectos de la
Fundacion Botin han experimentado una evolucidn y un crecimien-
to muy significativos que es obligado destacar.

El Programa de Educacion Responsable, que ayuda a los centros
educativos a introducir en las aulas el desarrollo de la inteligencia
emocional, social y dela creatividad, dio en 2016 un paso muy impor-
tante, llevando su modelo de accidon a dos paises de América Latina,
Chile y Uruguay, donde ya tenemos en marcha dos proyectos piloto
con 20 colegios cada uno.

Definir los modelos de accidn para que los programas sean escala-
bles ha sido siempre una preocupacion de esta Fundacion, y nos gustaria que este hito marque
la direccidn no solo a otras areas de la Fundacién Botin sino también, por qué no, a otras mu-
chas fundaciones espafiolas con proyectos de eficiencia social contrastada que podrian expor-
tarse, sin un coste excesivo y colaborando con instituciones locales, a otros paises. Este proce-
so en nuestro pais ha sido casi siempre el inverso, de importacion de iniciativas, pero nuestro
sector social estd mas que preparado para también exportar modelos.

En el caso de Patrimonio y Territorio, el programa de desarrollo rural que la Fundacién imple-

menta desde hace yamas de 10 afios en el valle cdntabro del Nansa, el paso que se hadado es de
naturaleza muy distinta pero igual de importante, de sostenibilidad.
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Este es un proyecto en el que la Fundacion invirtié muchos recursos en el pasado, pero que
siempre se penso para que algun dia llegara a ser sostenible, de modo que fuera la propia po-
blacién del Valle quien lograra, ya sin la intervencion intensa de la Fundacion Botin, generar
desarrollo social y econémico aprovechando el valor de su patrimonio humano, industrial,
paisajistico, hidrico y forestal, entre otros. Y este objetivo ya podemos decir que se ha logrado,
gracias sobre todo al compromiso y al trabajo de los ayuntamientos, los empresarios, las insti-
tuciones de la sociedad civil y las familias del Valle que han participado en el programa durante
todos estos afios.

Enlo que respecta a Talento Solidario, en 2016 ha terminado un proceso de evolucion continua
en el que este programa lleva inmerso casi desde sus comienzos hace ya ocho afios; un proceso
que en realidad, mas que de evolucidn, ha sido de adaptacidn al cambio que en estos afios se ha
producido en Espafia, tanto en su sector social como en su mercado de trabajo.

Sien sus inicios el programa solo contemplabala posibilidad de que la Fundacion Botin financia-
ralaincorporacion alas organizaciones sociales de un nuevo empleado que pusiera en marchaun
proyecto innovador, la realidad ha ido mostrando que era necesario introducir un mayor grado de
flexibilidad. De ese modo, a dia de hoy las mds de 400 organizaciones sociales que participan en
la convocatoria pueden presentar no solo un nuevo proyecto, sino también una estrategia interna
destinada a mejorar su funcionamiento, solidez y eficiencia, sin necesariamente tener que solici-
tar un nuevo empleado, sino también pudiendo proponer que sea una empresa de servicios la que
les ayude a ponerlo en marcha. Mas complejo, pero mucho mas eficaz.

En Mind the Gap, el programa de trasferencia tecnoldgica en biomedicina, de nuevo, el paso
importante ha sido de otro tipo. En este caso se ha tratado de un salto en la eficiencia social del
proyecto a través de un nuevo modelo colaborativo. Gracias a la participacion de cinco socios,
las tres nuevas empresas que estamos poniendo en marchay que se basan enlos descubrimien-
tos de nuestros cientificos, logrardn el mismo impacto que en convocatorias anteriores pero
con una inversion econdmica seis veces menor.

Gracias a ello ademas Mind the Gap se esta convirtiendo en un buen modelo de “impact invest-
ment” (inversidn en fines sociales pero ademds con un posible retorno financiero) manejando,
es0 si, pocos proyectos para poder estar muy encima de ellos, lo que es sin duda una delas tenden-
cias que en el futuro marcaran el trabajo de instituciones sociales en todo el mundo.

Por tanto mas eficiencia, mds crecimiento, y mas sostenibilidad en nuestros programas, que son
fruto de mds colaboracién, mas innovacion y mas precision en la medicion del impacto social.

Estas han sido las principales apuestas de la Fundacién Botin en los ultimos afios, y estas se-
guiran siendo nuestras prioridades en el futuro, tanto para el Centro Botin como para el resto
de programas. Al menos mientras el Centro se ponga en marchay, si logramos que empiece a

cumplir su misién social, se acerque el momento de pensar en un nuevo proyecto.

Javier Botin
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CENTRO BOTIN

ARTES PLASTICAS

CULTURA

DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD
JARDINES DE PEREDA
EVOLUCION DE LAS OBRAS

El Centro Botin serd un centro de arte de referencia internacional, un espacio pionero para el de-
sarrollo de la creatividad a través de las artes y un lugar de encuentro que revitalizara Santander y
completara el eje cultural de la cornisa cantabrica.

Los nuevos Jardines de Pereda, que gracias al soterramiento del trafico han doblado su extension,
son ya un punto de encuentro para ciudadanos de todas las edades interesados en potenciar su ima-
ginacion y creatividad a través de las artes. Este espacio al aire libre acogid el pasado verano 55 ac-
tividades gratuitas en las que participaron 7087 personas. A su vez, 2 exposiciones, 28 conciertos, 6
conferencias, 15 proyecciones de cine, 2 representaciones teatrales y 1 espectaculo de danza, junto a
las consultas bibliotecarias, acercaron a la sede de la Fundacion a mas de 28.000 visitantes en 2016.

ALGUNAS CIFRAS
28.025 16.929
PERSONAS PARTICIPARON EN LAS AMIGOS DEL CENTRO BOTIN

ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

7.08%7 35

PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES VOLUNTARIOS COLABORARON
DE LOS JARDINES DE PEREDA CON EL CENTRO BOTIN
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EXPOSICIONES

Itinerarios XXII | Del 18 de febrero al 16 de abril de 2016

La muestra reunio los trabajos de los ocho artistas beneficiarios de la beca de Artes Plasticas de la
Fundacion en el periodo 2014-2015. En torno a la exposicion se programaron las sesiones en sala,
recorridos por la muestra para la observacion, la reflexiéon y el didlogo en grupo, asi como otras visi-
tas comentadas.

Joan Jonas. Caudal o rio, vuelo o ruta | Del 25 de junio al 31 de diciembre de 2016

La exposicidon acogid una nueva instalacion multimedia, realizada por Joan Jonas en Santander du-
rante su estancia como directora del taller de Villa Iris, con la que la artista reflejaba sus ideas vy re-
flexiones mas recientes acerca de la existencia humana y su relacién con la naturaleza y el entorno.

EVOLUCION DE LAS OBRAS DEL CENTRO BOTIN

En verano de 2016, el Centro Botin vio los trabajos de montaje de sus fachadas acristaladas y de
pavimentacion de la planta baja terminados. Se avanzd considerablemente en la construccion del
“pachinko”, el conjunto de pasarelas de acero vy vidrio cuya funcién es conectar los volumenes este
y oeste, distribuyendo asi el flujo de visitantes por el edificio.

Ademas, se colocaron 248.005 piezas cerdamicas de las 270.000 que recubriran el edificio.

En las salas de exposiciones se coloco la tarima de madera de roble francés que vestird el suelo de
todo el edificio, tras la culminacion del alicatado vy pintura de paredes y techos y la colocacion de la
iluminacion.

En el Auditorio se instalaron el panelado de madera, el tabique maovil y todo el sistema audiovisual,
y en las oficinas se finalizaba la colocacion de las mamparas de vidrio que dividen los espacios de
trabajo.

We keep believing it!

SARA BONAVENTURA, PARTICIPANTE DEL TALLLER DE JOAN JONAS.

[El taller con Joan Jonas fue increible! Gracias, porque fue la experiencia mds preciosa del 2016,
Joan nos escribe y probablemente la vea en diciembre en Roma. Es muy decidida, a sus 80 a#ios.
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CIENCIA

+ PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
©* MIND THE GAP: INVERSION EN TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

La Fundacién Botin mantiene, desde hace mas de una década, un compromiso firme con la ciencia
y la transferencia tecnoldgica para lograr que los resultados de la investigacion cientifica espafiola
lleguen a la sociedad.

Gracias a este esfuerzo constante de apoyo a los cientificos y sus instituciones, en 2016 se han reco-
gido importantes frutos en forma de acuerdos con la industria y los inversores para el desarrollo de
nuevos productos de base cientifico-tecnoldgica.

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

La Fundaciéon Botin proporciona a las instituciones investigadoras espafiolas y a sus investigadores
los recursos y el apoyo profesional necesarios para que sus resultados se trasladen a la sociedad vy
generen desarrollo social y econdmico.

En 2016 se identificaron y evaluaron 31 nuevas ideas y se solicitaron 3 patentes basadas en las
investigaciones de los grupos cientificos colaboradores de la Fundacién. En cuanto a los resultados
obtenidos, destaca la captacion de recursos procedentes del sector privado, gracias a la firma de 7
contratos con empresas e inversores para el desarrollo y la explotacidon de productos y servicios de
base cientifico-tecnoldgica.

El Programa de Transferencia de la Fundacion Botin nos ha permitido descubrir aspectos nuevos de nuestro
trabajo y entender que la investigacion bdsica puede tener una traslacion directa al mundo de la empresa.

MODESTO OROZCO
INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA (IRB BARCELONA)

ALGUNAS CIFRAS

4'73.031€ 848.000€ 2, 7M€
INVERSION DE LA FUNDACION DE FACTURACION DE LAS INVERSION PRIVADA
BOTIN EN EMPRESAS START-UPS MOVILIZADA
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MIND THE GAP

La Fundacion Botin lanzd en 2016 una nueva convocatoria de su programa de apoyo al
emprendimiento biotecnoldgico. Por vez primera se sumaron a Mind the Gap un grupo de inversores
privados con el compromiso de aportar 3M€ para dos convocatorias, convirtiéndose asi en una
iniciativa pionera en el panorama nacional, y demostrando la capacidad de la ciencia espafola
de atraer el capital privado necesario para impulsar los proyectos y empresas que daradn lugar a
nuevos productos y servicios gque creen valor y mejoren la salud y la calidad de vida.

Mind the Gap cuenta ya con 5 compafias, que en 2016 lograron captar 2,7 millones de euros de

capital privado, alcanzaron una facturacion conjunta de 848.000 euros y mantuvieron 35 puestos de
trabajo, en su mayoria altamente cualificados.

EMPRESAS MIND THE GAP

LIFE LENGTH, S.L.

Compaiiia de diagndstico dedicada a la medicién de los telomeros, estructuras cromosdmicas cuya longitud es un indicador del enve-
jecimiento celular que se utiliza como biomarcador en el establecimiento de la edad bioldgica, la deteccion precoz de enfermedades
crénicas y la estratificacidn del riesgo.

Institucion Investigadora de origen: Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas.
Investigador Principal: Maria Blasco.
Inversion total de la FB: 600.000 €

DREAMGENICS, S.L.

Empresa dedicada al desarrollo y explotacion de productos y servicios bioinformaticos dirigidos a la aplicacién del conocimiento sobre el
genoma humano, al diagndstico médico y a la investigacién basica y pre-clinica.

Institucion Investigadora de origen: Universidad de Oviedo.
Investigador Principal: Carlos Lépez Otin.
Inversidn total de la FB: 292.000 €

TEXTIA INNOVATIVE SOLUTIONS, S.L.

Compafiia basada en la tecnologia Varstiff®, un material textil patentado, con flexibilidad variable mediante el ajuste de su presién interna,
cuyas propiedades permiten el desarrollo de productos innovadores en diversos sectores.

Institucion Investigadora de origen: Tecnalia Research & Innovation.
Investigador Principal: Jan Veneman.
Inversidn total de la FB: 229.000 €

HG BEYOND, S.L.

Empresa creada para la explotacién de una novedosa tecnologia para la fabricacién de hidrogeles capaces de liberar moléculas de
forma controlada. Las primeras aplicaciones se estdan desarrollando en el campo oftalmoldgico: lentes de contacto cargadas con
sustancias emolientes y/o terapéuticas.

Institucion Investigadora de origen: Universidad de Santiago de Compostela.
Investigadores Principales: Carmen Alvarez y Angel Concheiro.
Inversidn total comprometida por la FB: 500.000 €

NOSTRUM BIODISCOVERY, S.L.

Compafiia cuyo objetivo es colaborar con empresas dedicadas al desarrollo de medicamentos y moléculas de interés biotecnoldgico,
apoyando las fases iniciales del descubrimiento de firmacos para reducir costes, tiempos y riesgos, aumentando la fiabilidad de las
investigaciones mediante métodos basados en supercomputacién.

Instituciones Investigadoras de origen: Institut de Recerca Biomédica de Barcelona, Barcelona Supercomputing Centre, Univer-
sitat de Barcelona e Institucid Catalana de Recerca i Estudis Avancats.

Investigadores Principales: Modesto Orozco y Victor Guallar.

Inversidn total comprometida por la FB: 500.000 €
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OBSERVATORIO
DE TENDENCIAS

+ PROGRAMAS DE DETECCION Y DESARROLLO DEL TALENTO
- OBSERVATORIO DE TENDENCIAS: AGUA, EDUCACION, CIENCIA, PAPELES
DE LA FUNDACION BOTIN Y CONFERENCIAS

El Observatorio de Tendencias divulga el conocimiento que generan los programas de accién de
la Fundacién Botin. A su vez, atrae conocimiento para orientar estos programas y profundiza en él
para detectar nuevas oportunidades que contribuyan al crecimiento econdmico y social.

Su actividad gira, fundamentalmente, en torno a los dmbitos de la educacion, la ciencia y la transfe-
rencia tecnoldgica, y el agua.

Ademads, desde el Observatorio, y respondiendo a la esencia de su mision, la Fundacion Botin lleva a
cabo dos programas para la deteccion y el desarrollo del talento: Talento Solidario y Fortalecimien-
to de la Funcién Publica en América Latina.

ALUMNOS PARTICIPARON EN EL PROGRAMA PARA PROFESIONALES SE INCORPORARON
EL FORTALECIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN A ENTIDADES DEL TERCER SECTOR
AMERICA LATINA GRACIAS A TALENTO SOLIDARIO
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TALENTO SOLIDARIO

Este programa contribuye a la profesionalizacion del tercer sector, y facilita que profesionales en
situacion de desempleo puedan transferir su experiencia y conocimiento a organizaciones de este
colectivo.

¢ En su VIl Edicidn se presentaron 516 proyectos y 761 candidatos profesionales.

* A través del programa se aportaron los salarios de 6 nuevos puestos de trabajo y se cubrieron 15
servicios profesionales.

* LaRedde Talento Solidario esta constituida por las 184 organizaciones gue en estas siete ediciones
han sido beneficiarias del programa.

* El Desafio de Talento Solidario abordd en 2016 la integracidon de colectivos que, por encontrarse
fuera de su pafs de origen, estan en situacion de vulnerabilidad y desproteccion, en especial nifos
y jovenes inmigrantes, menores extranjeros no acompanados, solicitantes de asilo y refugiados. Se
presentaron 284 ideas y hubo tres proyectos ganadores.

FORTALECIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA
EN AMERICA LATINA

El programa tiene como objetivo crear una Red de servidores publicos en Latinoamérica que
contribuya a impulsar el desarrollo de sus paises.

« En 2016 fueron seleccionados 32 jovenes de entre 5.975 candidatos propuestos por 472
universidades de 19 paises de América Latina.

« Los participantes de las siete ediciones del programa se organizan en Red para compartir
informacion, oportunidades y proyectos. Son ya 262 miembros de una Red consolidada como
espacio de encuentro, y que prepara su desarrollo como red social.

Han sido dos de los mejores meses de mi vida. Una experiencia sumamente enriquecedora en la que conoct a funcionarios
publicos apasionados e inspiradores, y comparti momentos inolvidables con personas apasionadas e ilusionadas por una
mejor Latinoamérica, personas que desde ya estdn luchando por ese objetivo.

KATHERINE GUTIERREZ, ALUMNA DEL PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN AMERICA LATINA
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EDUCACION

- EDUCACION RESPONSABLE
« PLATAFORMA PARA LA INNOVACION EN EDUCACION
« FORMACION

La Fundacion Botin busca mejorar la calidad de la educaciéon con la introduccion de la inteligencia
emocional, social y el desarrollo de la creatividad en las aulas. Ademas, también se trata de propor-
cionar a las familias y docentes los conocimientos y herramientas necesarios para desarrollar en
los niflos las capacidades, actitudes y habilidades gue les permitirdn ser autonomos, competentes,
responsables vy felices.

PROGRAMA EDUCACION RESPONSABLE

En 2016, la Fundacion dio el salto internacional incorporando Latinoamérica a su Programa
Educacion Responsable. Uruguay, con cinco centros educativos adscritos al programa, se unid a
las siete comunidades autdonomas espafolas que ya participaban en la Red de Centros Educacion
Responsable, integrada por 240 colegios e institutos, y cuya web superd los 6.500 usuarios.

El grado de satisfaccion de los docentes que
aplican el programa en los Centros se puntud en
20716 con un 3,43 sobre 4.

Se realizaron 121 seminarios de formacién para
docentes, 42 de ellos en Cantabria.

Dentro de la promocion del desarrollo de com-
petencias desde las asignaturas vinculadas a las
artes, destaco la edicion 2015-16 de ReflejArte,
que tuvo como punto de partida la exposicion
Sol Lewitt. 17 Wall Drawings 1970-2015, en el que
los alumnos pudieron reflexionar sobre el proceso
creativo desde la concepcion de una idea hasta
su ejecucion, aprendiendo acerca del papel que
juegan en dicho proceso las emociones.

Ademas, se celebraron numerosos conciertos
gue reunieron a un total de 2.735 alumnos, se
actualizaron dos guias de lectura literaria, v 64
profesores de la Red de Centros participaron en
cursos de teatro.

ALGUNAS CIFRAS

125.000 240

ALUMNOS SE BENEFICIAN DEL PROGRAMA CENTROS FORMAN PARTE DE LA RED DE
EDUCACION RESPONSABLE EN TODA ESPANA CENTROS EDUCACION RESPONSABLE

3,43/4 ES EL NIVEL DE SATISFACCION DE LOS DOCENTES CON EL PROGRAMA
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FORMACION

Por décimo afio consecutivo, y en el marco de los Cursos de Verano de la Universidad de Cantabria,
se realizd una formacion abierta que, bajo el titulo Laboratorio elastico: Estrategias operativas de
creacion desde las artes plasticas a la vida cotidiana, analizaba las artes plasticas como motor de
creatividad. Contd con una asistencia de 42 personas, que hicieron una valoracion muy positiva de
SuU experiencia.

También se clausuro la tercera edicion del Master en Educacion Emocional, Social y de la Creatividad,
en esta ocasion con 28 alumnos graduados.

La XLIV edicion de las becas para estudios superiores universitarios recibio un total de 333 solicitudes,
concediéndose 25 becas para la Universidad de Cantabria y 24 para otros centros universitarios
nacionales e internacionales.

-—— Creamos Educacion Responsable en Uruguay para combatir la ruleta de la vida mds injusta del mundo, aquella que

—_—— dicta dénde nacemos y cdmo estamos determinados. La educacion socio-emocional tiene el poder de invertir esa
ruleta, permitiendo el desarrollo de habilidades y, ast, mejores oportunidades. Ser parte de este cambio es un mimo
para el corazon que ojald todos pudieran darse.

ILAN BAJARLIA,
COORDINADOR DEL PROGRAMA EDUCACION RESPONSABLE EN URUGUAY.

EDUCACION | 17



COOPERACION INSTITUCIONAL
TRANSFERENCIA Y DIFUSION DEL PROGRAMA
DESARROLLO ECONOMICO

DINAMIZACION CULTURAL Y SOCIAL

El Programa de Desarrollo Rural, Patrimonio y Territorio en el Valle del Nansa y PefAarrubia constituye
una propuesta transversal para promover desarrollo a partir de sus propios recursos paisajisticos,
culturales y naturales, abriendo nuevas vias de accion a los saberes e iniciativas de sus habitantes.

Su objetivo es definir un nuevo modelo de gestion territorial, econdmica y social en el medio rural, que
promueva la interaccion de los diferentes actores publicos vy privados hasta lograr progresivamente
una inversion de tendencia en las dindmicas rurales. Su finalidad es crear riqueza, optimizar la
capacidad emprendedora de sus habitantes y favorecer las condiciones para que estos puedan
permanecer y llevar una vida digna en el medio rural.

Hoy en dia el programa se centra, fundamentalmente, en la formacion al emprendimiento rural,
el desarrollo de un proyecto ganadero gue abre nuevos horizontes a una de las actividades
econdmicas ancestrales de estos Valles (la ganaderia de carne) y la dinamizacion cultural y social de
sus habitantes, junto con el apoyo a la educacidn escolar.

PERSONAS HAN ASISTIDO A LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS PERSONAS PARTICIPARON EN LAS

AL FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL JORNADAS EUROPEAS DE PATRIMONIO 2016
PARTICIPANTES EN 68 ACTIVIDADES DE DINAMIZACION RESES SACRIFICADAS, LO QUE
SOCIOCULTURAL, ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA O EN SUPONE UN INCREMENTO DEL

COLABORACION CON OTROS AGENTES DEL TERRITORIO 12% CON RESPECTO AL ANO 2015



DESARROLLO ECONOMICO

Proyecto de Promocién Ganadera

En 2016 el proyecto alcanzd su punto culminante con ganaderos del Nansa, Liébana y de otros Valles,
con un aumento del 12% en la produccion de carne comercializada por LUPA. El Proyecto es lider
de produccion de carne certificada por la IGP Carne de Cantabria, al gozar de esta denominacion
un 56% de las reses sacrificadas bajo este Sello de Calidad. El Gobierno de Cantabria y la sociedad
SEMARK Lupa han solicitado la extension del proyecto, o que implicard a mas ganaderos de otras
comarcas.

V Edicién de Nansaemprende - Fomento de Iniciativas Empresariales en el Medio Rural
El proyecto Nansaemprende apoya la formaciéon a emprendedores en el medio rural.

Se prestd ayuda a 23 emprendedores por medio de dos programas de apoyo, ademas de mantenerse
un ciclo formativo complementario al emprendimiento del que se han beneficiado 177 personas de
las comarcas Saja Nansa y Liébana.

Turismo

En 2016 se celebraron las Il Jornadas Europeas de Patrimonio en Valderredible que en afios anteriores
se celebraron en el Valle del Nansa y Peflarrubia. Este afio contaron con la participacion de 1.968
personas y las rutas incluyeron por primera vez la contemplacion del espacio desde el Observatorio
astrondmico.

En 2011 comenzamos una colaboracion que nos enganchd desde el primer momento, el proyecto
“Nansaemprende”. Desde la Camara de Comercio solo podemos agradecer a la Fundacion Botin
que siga confiando en nuestra institucion para seguir creando riqueza en la zona.

DAVID RAMOS BAENA, TECNICO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CANTABRIA
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ACCION SOCIAL

© AYUDAS PARA LA INTEGRACION SOCIAL
« ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD O ENFERMOS
+ OTRAS AYUDAS

Desde su creacion, y por expreso deseo de los fundadores, la Fundacion Botin lleva a cabo un
Programa de Accidn Social en Cantabria a través de instituciones que tienen experiencia en el trabajo
directo con aguellos colectivos que mas o necesitan. Entre otros, impulsa programas para la infancia,
de apoyo a la inmigracion, de acompafiamiento a ancianos, de prevencion de drogodependencias y
de integracion de personas con discapacidad.

AYUDAS PARA LA INTEGRACION SOCIAL

La Fundacién Botin colabora desde hace mas de 20 afios con Caritas Diocesana de Santander,
manteniendo en 2016 el compromiso con su programa de atencidn primaria y llegando con este apoyo
a 146 familias. Este afo la Fundacion también colabord con la Cocina Econdmica de las Hijas de la
Caridad, no solo manteniendo el comedor sino también el alojamiento nocturno, un apoyo a través del
cual se dio asistencia a 3.184 personas.

Proyecto Hombre vy la Asociacion Banco de Alimentos también recibieron el apoyo de la Fundacion
Botin para continuar con el trabajo que desarrollan en Cantabria, al igual que la Asociacion Cantabra
de Lucha contra el Paro 'y sus Talleres Juveniles Brumas.

Otras ayudas de 2016 fueron para Cantabria Acoge, la Fundacion Dolores Sopera, la Guarderia Marqués
de Valterra, las Operarias Misioneras del Sagrado Corazon de Jesus, la Asociacion Social, Cultural y
Deportiva Sautuola.

+20 3.184

ANOS COLABORANDO CON PERSONAS ATENDIDAS POR LA COCINA ECONOMICA DE LAS
CARITAS DIOCESANA DE HIJAS DE LA CARIDAD, A TRAVES DE SU PROGRAMA EMAUS
SANTANDER DE ALOJAMIENTO NOCTURNO
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El centro de conciliacion familiar y desarrollo infantil Amica volvié a contar con la Fundacién Botin en
2016, una ayuda gue destind a apoyar a 37 familias con nifos a su cargo. También la Fundacion Obra San
Martin continud desarrollando actividades de ocio adaptadas a personas con discapacidad intelectual,
mientras la Asociacion Evangélica Nueva Vida mantuvo el programa formativo contra la violencia de
género gque imparte a 38 varones internos en el penal de El Dueso, en Santofia (Cantabria). Asimismo, se
mantuvo la colaboraciéon con la Fundacion Sindrome de Down de Cantabria, entre otras ayudas.

MERCEDES DEL HOYO VIELVA, PRESIDENTA DE AMICA



COLABORACIONES

FUNDACION SANTANDER CREATIVA
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
FUNDACION MADRID VIVO

FUNDACION EMPIEZA POR EDUCAR

+ OTRAS AYUDAS SOCIALES Y CULTURALES

Ademas de los programas que gestiona directamente, la Fundacion Botin colabora con otras institu-
ciones y fundaciones con las que comparte estrategias y objetivos. Estas colaboraciones le permiten
multiplicar los resultados de sus iniciativas y mejorar la eficiencia de sus recursos, contribuyendo a
fortalecer el tejido social de nuestro pais.

* FUNDACION SANTANDER CREATIVA, de cuyo Patronato forma parte la Fundacién Botin, impulsd
mas de medio centenar de proyectos en los que trabajaron mas de 200 profesionales de la cultura
Yy en cuyas propuestas participaron alrededor de 80.000 personas.

* FUNDACION PRINCESA DE GIRONA continud desarrollando su programa “Educar el Talento
Emprendedor” cuyo objetivo es concienciar, fomentar y orientar la educacion emprendedora
como un aspecto clave para el futuro de los jovenes. Tras 5 anos de andadura, la iniciativa ha
acompanado a 2.000 docentes y 240 proyectos de emprendimiento educativo.

ALGUNAS CIFRAS

+50 2.000

INICIATIVAS DESARROLLADAS DOCENTES PARTICIPAN EN EL PROGRAMA “EDUCAR EL
POR LA FUNDACION TALENTO EMPRENDEDOR” DE LA FUNDACION PRINCESA
SANTANDER CREATIVA DE GIRONA

DE LOS MEJORES GRADUADOS ESPANOLES TRABAJAN CON “EMPIEZA POR EDUCAR” EN LAS
91 AULAS, UNOS PROFESIONALES QUE ASPIRAN A IMPACTAR EN MAS DE 9.000 ALUMNOS DE
ALGUNOS DE LOS ENTORNOS MAS VULNERABLES DEL PAIS
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¢ EMPIEZA POR EDUCAR (ExE) ofrece un programa de desarrollo de dos afios dirigido a
empoderar a los profesores participantes a trabajar desde multiples sectores (educativo, social,
corporativo, etc.) comprometidos con la eliminacion de las desigualdades educativas. Gracias a
esta colaboracion, en el curso 2016/2017 EXE contd con 91 de los mejores graduados espafioles
participando del programa en las aulas, unos profesionales que aspiran a impactar en mas de
9.000 alumnos de entornos vulnerables.

En 2016 la Fundacién Botin continud prestando apoyo al proyecto de excavacion, restauracion vy
puesta en valor del templo funerario del faradn Tutmosis Il en Luxor, a la Fundacion Isaac Albéniz,
al Ateneo de Santander, a la Asociacion Plaza Porticada, al Festival Internacional de Santander vy al
Real Golf de Pedrefia. Ademas, apoyo al Gobierno de Cantabria en el desarrollo de las X// Jornadas
Internacionales sobre Naturaleza y Medioambiente.

- — Cuando empecé el curso como participante del Programa ExE, solo un 72% de los estudiantes del centro

pr— acreditaban la consecucion de las competencias bdsicas en lengua castellana. Un afio mds, esa cifra
ascendid hasta el 92%. Al afio siguiente, al 96% y, finalmente, al cuarto afio, al 100%, alcanzando asi el
objetivo que los chicos se habian propuesto con anterioridad.

OLIVER JABATO, ALUMNO DE EMPIEZA POR EDUCAR
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